
晋江市知识产权优秀人才专项认定标准（试行） 

符合下列任一条目的人才可认定为我市知识产权对应层次

优秀人才。对于同时符合多个类别或条目的，按从高从优不重复

原则确定优秀人才层次。 

第二层次 

1.国家知识产权专家咨询委员会专家委员。 

第三层次 

1.全国知识产权领军人才。 

2.国家知识产权专家库专家。 

第四层次 

1.最高人民法院知识产权庭、最高人民法院知识产权案例指

导研究（北京）基地、最高人民法院知识产权司法保护与市场价

值研究（广东）基地、最高人民法院知识产权司法保护国际交流

（上海）基地或其他最高人民法院下设知识产权相关机构、知识

产权法院聘任的专家或志愿专家。 

2.普通高等学校知识产权相关学科副教授或其他相应职务

以上，且任该职务满 3年以上。 

3.在省部级或以上级别知识产权相关公共平台担任副总经

理或其他相应职务以上累计满 2年。 

4.国家百千万知识产权人才工程百名高层次人才培养人选。 

第五层次 

1.在国家知识产权示范企业担任知识产权管理部门的部门



负责人或其他相应职务以上累计满 5年。 

2.在国家知识产权优势企业担任知识产权管理部门的部门

负责人或其他相应职务以上累计满 7年。 

3.在国家知识产权局及其下属单位、知识产权法院或各级人

民法院知识产权庭从事知识产权相关工作累计满 7年。 

4.在省部级或以上级别知识产权相关公共平台直属分平台

或市级知识产权相关公共平台担任副总经理或其他相应职务以

上累计满 2年。 

5.获得律师及专利代理师（人）相关证书，并满足以下情况

之一：在生产、研发型机构从事知识产权相关工作累计满 3年，

取得专利代理师（人）资格证书和法律职业资格证书；在知识产

权服务机构（不包括专利代理机构、律师事务所）从事知识产权

相关工作累计满 3年，取得专利代理师（人）资格证书和法律职

业资格证书；在专利代理机构从事专利代理相关工作，取得专利

代理师（人）执业证满 3年，且取得法律职业资格证书；在律师

事务所从事知识产权相关工作，取得律师执业证满 3年，且取得

专利代理师（人）资格证书。 

第六层次 

符合以下条件之一并在我市从事知识产权相关工作者： 

1.在国家知识产权示范企业担任知识产权管理部门的部门

负责人或相应职务以上累计满 3年。 

2.在国家知识产权优势企业担任知识产权管理部门的部门



负责人或相应职务以上累计满 5年。 

3.在国家知识产权局及其下属单位、知识产权法院或各级人

民法院知识产权庭从事知识产权相关工作累计满 5年。 

4.在省部级或以上级别知识产权相关公共平台及其直属分

平台从事知识产权相关工作累计满 5年。 

5.获得律师或专利代理师（人）相关证书，并满足以下情况

之一：在生产、研发型机构从事知识产权相关工作累计满 3年，

取得专利代理师（人）资格证书或法律职业资格证书；在知识产

权服务机构（不包括专利代理机构、律师事务所）从事知识产权

相关工作累计满 3年，取得专利代理师（人）资格证书或法律职

业资格证书；在专利代理机构从事专利代理相关工作，取得专利

代理师（人）执业证满 3年；在律师事务所从事知识产权相关工

作，取得律师执业证满 3年。 

6.取得全日制法学或知识产权相关专业硕士学位。 

7.取得“985 工程”、“211 工程”和双一流高校、台港澳

及境外著名大学全日制知识产权相关专业学士学位或取得教育

部“专业学位水平评估结果-法律”结果公布名单（详见附表）

中高校、台港澳及境外著名大学全日制法学学士学位，且从事知

识产权相关工作累计满 3年； 

8.同时取得全日制法学或知识产权相关专业学士学位、全日

制理工科专业学士学位，且从事知识产权相关工作累计满 3年。 

第七层次 



符合以下条件之一并从事知识产权相关工作者： 

1.在省级知识产权示范企业或优势企业担任知识产权管理

部门的部门负责人或相应职务以上累计满 3年。 

2.在国家知识产权局及其下属单位、知识产权法院或各级人

民法院知识产权庭从事知识产权相关工作累计满 3年。 

3.在国家级、省级知识产权示范企业或优势企业知识产权管

理部门从事知识产权工作累计满 5年，且获得省级知识产权专员

认定。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



附表： 

教育部“专业学位水平评估结果-法律” 

 

 



 



 


