博士人才科研成果要求及薪资待遇一览表

	类别
	等级
	成果要求（4年为一个聘期）
	薪资待遇

	人文社科类
	人文社科类科研成果1、2为必选项，3-6可自选1项。

	
	一类
	1、在SSCI/CSSCI发表4篇以上(含)期刊论文，其中至少中科院1区论文1篇或权威期刊论文1篇；

2、获批国家级项目1项； 

3、横向项目到账经费20万元以上；

4、出版学术专著1部或咨询研究报告被省级及以上人民政府采纳；

5、获省部级以上社科奖三等奖1项（含合作申报）；

6、获批省级及以上科研平台（团队）或人才称号（项目）等。
	1、年薪35-45万；

2、安家费：30万（分两次支付）；

3、首聘期无偿提供校内住房一套或提供住房补贴3000元/月；

4、提供科研启动经费30万；

5、子女享受在外事中小幼入学教育优惠政策（下同）。

	
	二类
	1、在SSCI/CSSCI发表3篇以上(含)期刊论文，其中至少中科院2区论文1篇或权威期刊论文1篇；

2、获批教育部人文社科或以上项目1项； 

3、横向项目到账经费15万元以上；

4、出版学术专著1部或咨询研究报告被市（地）级及以上人民政府采纳；

5、获厅局级以上社科奖二等奖1项；

6、获批省级及以上科研平台（团队）或人才称号（项目）等。
	1、年薪30-35万；

2、安家费：25万（分两次支付）；

3、首聘期无偿提供校内住房一套或提供住房补贴2500元/月；

4、提供科研启动经费25万。

	
	三类
	1、在SSCI/CSSCI发表2篇以上(含)期刊论文；

2、获批教育部人文社科或以上项目1项；

3、横向项目到账经费10万元以上；

4、出版学术专著1部或咨询研究报告被市（地）级及以上人民政府采纳；

5、获厅局级以上社科奖三等奖1项； 

6、获批省级及以上科研平台（团队）或人才称号（项目）等。 
	1、年薪25-30万；

2、安家费：20万（分两次支付）；

3、首聘期无偿提供校内住房一套或提供住房补贴2000元/月；

4、提供科研启动经费20万。

	
	四类
	1、在北大中文核心及以上期刊发表3篇以上(含)论文；

2、获批省社科或以上项目1项； 

3、横向项目到账经费10万元以上；

4、出版学术专著1部或咨询研究报告被市（地）级及以上人民政府采纳；

5、获厅局级以上社科奖三等奖1项。

6、获批省级及以上科研平台（团队）或人才称号（项目）等。 
	1、年薪15-25万；

2、安家费：10万（分两次支付）；

3、首聘期无偿提供校内住房一套或提供住房补贴1500元/月；

4、提供科研启动经费10万。

	自然科学类
	自然科学类科研成果1、2为必选项，3-6可自选2项。

	
	一类
	1、发表4篇以上(含)期刊论文，并被SCI收录，其中至少中科院1区论文1篇；

2、获批国家级项目1项；

3、横向项目到账经费30万元以上；

4、授权国家发明专利2项或出版学术专著1部；

5、获省部级及以上科技奖三等奖及以上1项（含合作申报）；

6、获批省级及以上科研平台（团队）或人才称号（项目）等。
	1、年薪35-45万；

2、安家费：30万（分两次支付）；

3、首聘期无偿提供校内住房一套或提供住房补贴3000元/月；

4、提供科研启动经费30万；

5、子女享受在外事中小幼入学教育优惠政策（下同）

	
	二类
	1、发表4篇以上(含)期刊论文，并被SCI收录，其中至少中科院2区论文2篇； 

2、获批国家级项目1项； 

3、横向项目到账经费20万元以上； 

4、授权国家发明专利1项或出版学术专著1部；

5、获厅局级及以上科技奖二等奖及以上1项；

6、获批省级及以上科研平台（团队）或人才称号（项目）等。
	1、年薪30-35万；

2、安家费：25万（分两次支付）；

3、首聘期无偿提供校内住房一套或提供住房补贴2500元/月；

4、提供科研启动经费25万。

	
	三类
	1、发表4篇以上(含)期刊论文，并被SCI收录；其中至少中科院2区论文1篇；

2、获批省部级项目1项；

3、横向项目到账经费20万元以上；

4、授权国家发明专利1项或出版学术专著1部；

5、获厅局级及以上科技奖三等奖及以上1项；

6、获批省级及以上科研平台（团队）或人才称号（项目）等。
	1、年薪25-30万；

2、安家费：20万（分两次支付）；

3、首聘期无偿提供校内住房一套或提供住房补贴2000元/月；

4、提供科研启动经费20万。

	
	四类
	1、发表4篇以上(含)期刊论文，并被SCI收录；

2、获批省部级项目1项；

3、横向项目到账经费15万元以上；

4、授权国家发明专利1项或出版学术专著1部；

5、获厅局级及以上科技奖三等奖及以上1项；

6、获批省级及以上科研平台（团队）或人才称号（项目）等。
	1、年薪15-25万；

2、安家费：10万（分两次支付）；

3、首聘期无偿提供校内住房一套或提供住房补贴1500元/月；

4、提供科研启动经费10万。

	银龄计划博士
	本人能够完成以上科研成果的，按照以上类别进行聘任、考核及核发薪资；

以教学、指导青年教师、学科专业建设和团队建设为主的，一般按照10-20万聘任。


